Scholz und die Ironie des Schicksals:
Der beste Kanzlerkandidat der CDU

N un hat Olaf Scholz es endlich
geschafft. Er ist zum Kanzler-
kandidaten gekiirt worden, aller-
dings in der falschen Partei. Als
SPD-Mann hat er so gut wie keine
Chancen, den Kanzlerposten zu er-
gattern,

Ganz anders wire das fiir Scholz
als Kanzlerkandidat der CDU, zu-
mal sich deren Suche nach einem
geeigneten Kanzlerkandidaten ja
eher schwierig gestaltet. Wenn
Deutschland ein Land wie GroR-
britannien wiire - und in Olaf
Scholz ein Winston Churchill
steckte — dann hiitte der amtieren-
de Finanzminister schon ldngst die
Partei gewechselt.

Das hitte sowohl auf Scholz wie
auch die SPD von heute eine
enorm befreiende Wirkung. Denn
Olaf Scholz hat sich sein ganzes
politisches Leben lang immer an-
strengen miissen, hinreichend
links zu tun, um bei seinen Partei-
genossen anzukommen. Im Prin-
zip geht er den Weg der permanen-
ten Selbstverstellung schon seit sei-
nen Juso-Zeiten,

Dies wird von einem von Schol-
zens Vorgiangern im Amt des Ham-
burger Ersten Biirgermeisters be-
reitwillig bestitigt. Wie schmerz-
lich es ist, sein biirgerlich-konser-
vatives Naturell auszuleben, hat
Olaf Scholz spitestens am 30. No-
vember 2019 auf brutale Weise er-
lebt, als er mit seiner Kandidatur
zum SPD-Parteivorsitz scheiterte.
Scholz und die CDU?Wie jeder
Personalberater weiR, sollte eine

Organisation, die cinen neuen
CEO sucht, zunachst eine abstrak-
te Bedarfsanalyse vornehmen. Und
nicht das tun, was sich in der CDU
gegenwiirtig abzeichnet, namlich
das , In-House“-Kandidatentableau
von Laschet, Spahn und Soder bis
hin zu Merz durchzugehen.

Die Kernfrage: Welches Person-
lichkeitsprofil sollte der geeignete
Kandidat aufweisen? Und auch
Kundenorientierung ist als Aus-
wahlkriterium wichtig: Von wel-
cher Personlichkeitsstruktur triu-
men die Wihler der Union? Wer so
vorgeht, kommt schnell ans Ziel.
Kompetent, niichtern, bescheiden,
so lauten wohl die Kernattribute,
die in der CDU ankommen. Und
nach Merkel will die Partei, die in
ihren Strukturen noch immer sehr
miénnerlastig ist, wohl wieder
einen Mann an der Spitze. Keine
Rampensau, sondern eher einen
versierten Politikmanager, der
durch seine Vorverwendungen mit
entsprechenden Leistungsnach-
weisen ausgestattet ist. Im Kern
denkt die CDU an eine Art zweiten
Helmut Schmidt.

Das Problem der Partei ist frei-
lich, dass sie so einen Mann nicht
in ihren Reihen hat. Wohl aber die
SPD. Von Temperament und Kom-
petenz her passt Olaf Scholz ziem-
lich genau in das Raster, das vom
Wahlvolk der CDU als bestgeeigne-
ter Kanzlerkandidat angesehen
wiirde. Vorteilhaft wiirde sich auch
auswirken, dass Scholz von seinem
Naturell und Politikverstandnis

her Angela Merkel schr dhnelt. Er
wirkt fast wie ein Bruder Merkels,
was auch die groRRe Vertraulichkeit
der beiden in der Spétphase von
Merkels Regentschaft erklirt.

Zudem glauben beiden nicht da-
ran, groe Reden zu schwingen
und heroische Zielsetzungen vor-
zugeben. Das ist pragmatisch, aber
das genaue Gegenteil dessen, wo-
nach sich die SPD sehnt. Scholz,
im besten und qualifiziertesten
Sinn des Wortes ein Bourgeois,
wirkt - so wie die Bundeskanzlerin
- immer etwas droge, wobei er, so
wie Merkel, im richtigen Moment
durchaus zu einem verschmitzten
Lécheln bereit ist. Aber in einer -
wohl eher rein theoretischen - rot-
griin-roten Koalition im Bund
miisste Scholz neuerliche Spagate
in der Selbstverstellung unterneh-
men. Anders war das mit der per-
manenten Selbstverstellung tibri-
gens nur zu den Zeiten, als er
Hamburg, die reiche Biirgerstadt,
regierte. Wiahrend dieser Jahre
setzte Scholz aktiv offentliches
Geld ein, von dem es in Hamburg
aufgrund des Reichtums der Stadt
vergleichsweise viel gibt.

Mit einer solch tippigen finan-
ziellen Ausstattung war es nicht
schwer, gute Resultate zu errei-
chen, ob beim Wohnungsbau oder
der vorschulischen Sprachfirde-
rung von Kindern mit Migrations-
hintergrund. Dennoch sind die Er-
gebnisse beeindruckend. Sie wiren
gewiss auch fiir die Bundesebene
wiinschenswert.
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